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Remissvar pa forslag till Naringslivspolicy for Stockholms stad, diarienummer KS 2019/273.

Bra ambition.
Vi ser det som en bra ambition att staden tar ett helhetsgrepp pa naringslivsfragorna. Bra mal!
e Mal nummer ett behover en kvantifiering, kanske antal sysselsatta och ett matt pa forandringstakten.
e Mal nummer tva har ett kvantifierbart mal i form av NKI (n6jdkundindex). Men racker det? Eftersom
malet ar att ha Sveriges basta foretagsklimat, borde man ha malet att ligga etta i Svenskt Naringslivs
ranking av kommunerna. Hur skall man annars kunna se att man ar bast?
e  Ett ytterligare mal borde vara att planera for verksamheter, arbetsplatser, i ett visst férhallande till
planeringen av bostdder. Kanske tre lagenheter — en arbetsplats.

Policyn ar en plattform.

Policyn ar en plattform fran vilken handlaggningsalternativ och rutiner skall utvecklas dér det bestams vem som
gor vad. Det ar mycket framija, tillhandahalla, skall inrattas och beaktas i policyn. Att stadens tjansteman skall
ha ett naringslivsperspektiv oavsett funktion i staden ar mycket bra. All valfard bérjar med foretagande. Det ar
dar resurserna for valfarden skapas.

SBRs roll.
FGS finner det mycket bra att SBR ges ett sarskilt ansvar, och en samordnare, fér samverkan med de renodlade
verksamhetsomradena utifrdn dessa omradens utpekade strategiska roll i OPn.

Fyra fokusomraden.
De fyra fokusomradena ar sjalvklara for att géra Stockholm till en foretagsvanlig stad. Fragan ar val om inte
bostdder och féretagslokaler skulle vara ett femte omrade.

Central funktion.

Under fokusomrade 1, Stimulera tillvaxt och féretagsamhet, ndamns under atgarder en central funktion for lokal
naringslivsutveckling. Denna funktion kan vara mycket intressant for att utveckla naringslivet i stadsdelarna.
Funktionens ansvar och befogenheter maste naturligtvis specificeras och da kan vi i Féretagsgrupperna hjalpa
till.
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En vag in ar mycket bra.

Att fa personliga kontakter som kan félja med ett darende ar mycket viktigt. Ofta kan man behéva kontakt med
tjdnsteman men har svart att hitta ratt. Lagg ut organisationen i de tekniska kontoren pa natet. Det finns ju
redan idag for internt bruk.

Langsiktig planering for mark och lokaler.

For bostader finns det en god planering redan idag. For verksamheter finns det knappast nagon. Det beho6vs
atminstone ndgon form av reservering av mark for verksamheter. Enligt OP skall befolkningen 6ka med cirka
50% fram till ar 2040, det betyder att antalet arbetsplatser ocksa skall 6ka med cirka 50%. Var skall vi jobba?

Lokalt samarbete i stadsdelarna.
Generellt ser vi det lokala naringslivsarbetet som viktigt. Skall stadsdelarna utvecklas i nagon form av balans
mellan t ex antal boende och antal arbetsplatser dr det mycket bra om detta kan behandlas i stadsdelarna. De
har ett par uppgifter i policyn

e skall lotsa foretagen ratt in i staden och

e skall samarbeta med lokala naringslivet.
Har maste klarlaggas vilka befogenheter som det lokala naringslivsarbetet skall fa.

Ett problem i Stockholm &r att alla drenden skall in till Tekniska namndhuset. Finns det inte nagon majlighet att
delegera drenden till stadsdelarna? Varje stadsdel i Stockholm dr som en medelstor svensk stad. | varje stad
finns det en motsvarighet till Tekniska ndmndhuset. Det ar klart att det blir en betydligt ndrmare och smidigare
samarbete da. Skall Stockholm ha en chans att sla de andra kommunerna i Sverige maste vi i Stockholm tanka
om.

Kontakter mellan Stockholms stad och féretagen.

For att bli en riktigt bra foretagarstad maste kontakterna mellan staden féretagen bli battre och naturligare.
Det géller att ordna moten och ge information, som passar mottagaren. Tittar man pa Stockholms hemsida om
foretagsservice och gar in under Natverk och moéten hittar man féljande:

e Klimatpakten, som arbetar for ett fossilfritt Stockholm 2040,
e Stockholm Business Alliance som ar ett samarbete med ett femtiotal kommuner och
e Foretagsomraden och lokala féretagsgrupper.

Det enda stalle dar foretagarna kan traffas for att dryfta allmanna fragestallningar ar alltsa i foretagsgrupperna.
Men da ar inte staden med. Kontakt med staden tas da nar det ar problem av nagot slag. Men det finns inget
forum for fortroendeskapande samarbete mellan stad och foretag.

Inte ens frukostmotena finns kvar.

Det senaste brevet Foretagsnytt som finns pa hemsidan ar daterat februari 2019. Det sager allt.

Med vanlig hélsning

Foretagsgrupperna Stockholm

Kent Andersson

Ordférande
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